
 

OTINIANO MARCELO MARCOS JUNIOR 

Bachiller de la especialidad de Ing. Ambiental 2019 

24 años, Pasaje Libertad #174 – Moche 

D.N.I: 75997609 

Otinianomarcelo1996@gmail.com 

966-445-550 

 

OBJETIVO: Aplicar conocimientos teóricos y prácticos referente a la prevención, 

mitigación, remediación y conservación del medio ambiente aprendidos durante mi 

formación académica en la Universidad Católica de Trujillo “Benedicto XVI”, con el fin 

de beneficiar y aportar soluciones a la organización y desarrollarme de forma profesional 

y personal. 

 

FORMACIÓN 

Universidad Católica de Trujillo “Benedicto XVI” 

2015 – 2019  

 

CONOCIMIENTOS 

AutoCAD – Nivel Básico 

Project – Nivel Básico 

Google Earth Pro – Nivel Básico 

Excel – Nivel Intermedio 

Word, Power Point – Nivel Intermedio 

 

IDIOMAS 

Inglés Básico  

Centro de Idiomas Universidad Católica de Trujillo 

HABILIDADES 

Trabajo en equipo 

Liderazgo 

Capacidad de Adaptación 

Comunicación Efectiva 

Responsabilidad y Respeto 

 

mailto:Otinianomarcelo1996@gmail.com


PRÁCTICAS PRE-PROFESIONALES 

CUC SAC- Remediación Ambiental         (ENERO  2019 – FEBRERO 2020) 

        ÁREA DE PRODUCCIÓN                                  (Enero 2019 – Julio 2019) 

• Recepción y evaluación de la materia prima (Cartón, plástico, metales, papel, 

materia orgánica) en sus respectivas áreas de desembarque.  

• Elaboración y control de formatos e informes de procesamiento, calidad y 

distribución de la materia prima procesada. 

• Muestreos y codificación de la materia prima procesadas (Plástico, Hojalata, 

cartón y materia orgánica) 

• Supervisor de personal en el área de prensado de hojalata, aglomerado de plástico 

y segregación de producto orgánico terminado. 

• Control de la producción diaria, semanal y mensual en las diferentes áreas. 

• Supervisor en el área de desmedro o destrucción ecológica de productos 

orgánicos. 

• Supervisar los procedimientos de distribución de residuos tanto orgánicos como 

inorgánico traídos de Plantas Industriales 

• Gestionar y planificar las actividades de compras, producción, transporte, 

almacenaje y distribución de los Residuos Sólidos.  

 

ÁREA DE SEGURIDAD, SALUD Y MEDIO AMBIENTE. (julio 2019 - febrero 2020) 

• Establecer, ejecutar y difundir el reglamento interno de seguridad y salud en el 

trabajo. 

• Monitorear las capacitaciones de primeros auxilios, evacuación e incendio. 

• Elaborar, establecer y ejecutar una matriz de EPPS por puesto de trabajo y 

frecuencia de cambio. 

• Fomentar el uso correcto de EPPS por puesto de trabajo. 

• Mantener actualizado el consolidado de extintores fecha de vencimiento y 

recargas además de mantener stock de insumos de botiquín. 

• Implementación y actualización de Estándares, Procedimientos, Instructivos, 

allegados a nuestra actividad. 



• Elaboración y actualización de programa anual de seguridad, salud y medio 

ambiente. 

• Ejecutar y adecuar las normas nacionales relacionadas con el sistema de gestión 

de Seguridad ocupacional. 

• Implementar, gestionar y administrar la ejecución de los planes de seguridad de 

la compañía. 

• Realizar análisis de riesgo e inspecciones de seguridad. 

• Capacitación y asesoría en temas de seguridad. 

• Asesoría en prevención de riesgos a las Jefaturas de cada área, proponiendo 

soluciones para el control de riesgos de trabajo 

• Realizar la recopilación de evidencias y documentación referida a seguridad y 

salud. 

• Realizar acciones educativas en Prevención de riesgos, promoviendo la 

capacitación de los colaboradores de la planta. 

• Análisis mensual de evaluación estadística y de resultados de accidentes de 

trabajo y enfermedades profesionales 

• Mantener actualizados los mapas de riesgos de las áreas de la planta 

• Colaborar en la gestión de proyectos y programas asociados a seguridad laboral, 

calidad de vida laboral, autocuidado o cuidado del equipo 

• Gestión integral de los residuos sólidos (caracterización) recepcionada en la 

empresa según su tipo, características, funciones, etc. 

• Control de vertimiento de residuos sólidos orgánicos en el área de desmedro para 

su posterior destrucción o procesamiento en enmienda orgánica. 

• Control y de emanaciones o malos olores producto de la descomposición 

acelerada de los residuos almacenados.  

• Supervisor del Procesamiento de Residuos orgánicos en Humus con la aplicación 

de lombrices californianas.  

 

 

 

 

 

 



LOGROS Y CAPACITACIONES:  

• Curso de Especialización en la Organización: “Gestión Integral HQSE” en el tema 

de Seguridad y salud en el Trabajo……………………. (mayo 2020 - Presente). 

• Curso de Especialización en la Organización: “Gestión Integral HGSE” en el tema 

de Sistema de Gestión de Medio Ambiente ISO 14001: 2015. 

………………………………………………………..… (Julio 2020 – Presente). 

• Diploma de Reconocimiento de Logro Académico por ocupar el primer puesto 

en el Semestre 2018 II………………………………...…………… (abril 2018) 

• Certificado por Asistir al segundo Congreso Internacional de Ingeniería: “La 

ingeniería y su impacto en un mundo globalizado” ……… (noviembre 2018) 

• Constancia de Tercio Superior de especialidad del último ciclo de mi carrera 

Universitaria. ………………………………………………....…. (febrero 2020) 

• Certificado de participación en el curso de especialización: “Ruido Ocupacional 

en Ambientes de Trabajo” ……………..………………………… (mayo 2020) 

• Certificado de participación en el curso de especialización: “Gestión De La 

Seguridad Y Salud En El Trabajo, Una Visión Estratégica De La Norma ISO 

45001”……………………….……………………………………….(junio 2020) 

• Certificado de participación en el curso de especialización: “IPERC - 

Identificación de Peligros, Evaluación de Riesgos y Medidas de Control 

frente al COVID – 19”……………………………………………….(julio 2020) 

• Certificado de participación en el curso de especialización: “R.M. 448-2020-

MINSA Lineamientos de para la vigilancia, prevención y control de la salud 

de los trabajadores con riesgo de exposición a COVID-19”…….…(julio 2020)



 



 



 





 

 

 



 

 

 

“AÑO DE LA UNIVERSALIZACIÓN DE LA SALUD” 

PROGRAMAS DE FORMACIÓN PROFESIONAL 

CERTIFICADO DE PARTICIPACIÓN 
Se concede a: 

OTINIANO MARCELO MARCOS JUNIOR 
Por su participación y aprobación en el curso de especialización en: 

 

"RUIDO OCUPACIONAL EN AMBIENTES DE TRABAJO" 

Con una duración de 06 horas académicas 

 
 

Lima, 17 de Juni

LEDESMA MATEO BETSY KAREN 

COORDINADORA ACADÉMICA 

GESTIÓN INTEGRAL HQSE 

 

 

 

 

ING. CABALLERO MARIÑOS, JULIO CESAR 



 
 

 

“AÑO DE LA UNIVERSALIZACIÓN DE LA SALUD” 

PROGRAMAS DE FORMACIÓN PROFESIONAL 

CERTIFICADO DE PARTICIPACIÓN 
Se concede a: 

OTINIANO MARCELO MARCOS JUNIOR 
Por su participación y aprobación en el curso de especialización en: 

"GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, 

UNA VISIÓN ESTRATÉGICA DE LA NORMA ISO 45001" 

Con una duración de 06 horas académicas 
 

Lima, 17 de junio del 202

LEDESMA MATEO BETSY KAREN 

COORDINADORA ACADÉMICA 

GESTIÓN INTEGRAL HQSE 

 

 

 

 

ING. CABALLERO MARIÑOS, JULIO CESAR 



 



 


