CURRICULUM VITAE

PERFIL

Soy una persona, dispuesto a asumir nuevos retos y experiencias profesionales,
acostumbrado al trabajo personal o en equipo, con un alto grado de innovacion, orientado
a mi trabajo hacia el logro de los objetivos, metas de desarrollo y crecimiento, teniendo
experiencia, sabiendo llegar dentro de una organizacion, facilidad en las comunicaciones
con profesionales, para un buen desarrollo laboral y educativo.

OBIJETIVO

Deseo integrar y colaborar en una organizaciéon sélida, con altos estandares de calidad,
sindnimo de éxito en la cual se viva un alto nivel de profesionalismo y donde pueda aplicar
mis conocimientos y experiencia con la finalidad de contribuir en el desarrollo de la
empresa

l. DATOS PERSONALES:

1.1 Apellidos : MARQUINA TRUIJILLO
1.2 Nombres : FRANCISCO

1.3 Edad : 27 ANOS

1.4 Lugar de Nacimiento : CHICLIN

1.5 Fecha de Nacimiento : 29-05-1993

1.6 Distrito :  CHICAMA

1.7 Provincia : ASCOPE

1.8 Region : LA LIBERTAD

1.9 DNI : 73882235



1.10 Domicilio : CALLE ESPANA N°10 CHICLIN

1.11 Teléfono : 044-505577-CEL: 948931520

1.12 Correo Electrénico : francisco_marquina02@hotmail.com

Il. ESTUDIOS PRIMARIOS:

e PRIMARIA

I.LE “RAFAEL LARCO HERRERA” - CHICLIN

1998 - 2003

e SECUNDARIA

IE “INCA GARCILAZO DE LA VEGA”

2004 - 2009

11l .ESTUDIOS SUPERIORES:

e ESTUDIANTE EGRESADO DEL “INSTITUTO SUPERIOR LEONARDO DA VINCI” ENLA
CARRERA DE CONTABILIDAD Y FINANZAS CORPORATIVAS:
v" Técnico en Contabilidad (Titulado)

V. EXPERIENCIA PROFESIONAL / LABORAL:

e Supervisor de Recursos Humanos y Facturacion en la empresa dedicada a la
fabricacidon de maquinarias agricola. FULL MAQUINARIAS S.A CON RUC
20438863398
Periodo: Abril del 2016 en la actualidad sigo laborando para esta empresa, pero
por motivos de crecer profesionalmente en al dmbito laboral estoy buscando

nuevas oportunidades.



Funciones:
v' Manejo y responsabilidad mas de 50 trabajadores distribuido en 2

sucursales y 2 planillas

<\

Calculos de (CTS), Gratificaciones Y Renta de 5ta Categoria como también
calculo de sueldos de personal administrativo y obreros.

Calculo de viatico para 3 zonas (centro — norte y sur)

Liquidacion de viatico de obreros y vendedores.

Manejo de macros de entidades financieras para abono de sueldos.

ANEANEANEAN

Manejo de facturacién electrénica, provision de planilla, etc. Mediante el
sistema SPRINTER (ANIKAMA GROUP)

Declaracién de Planillas Electrénicas PDT PLAMET.

Altas y bajas T-REGISTRO.

Apoyo al area de SSO.

Calculo de horas extras y control de permisos, faltas y tardanzas.
Declaracién, y pagos de AFP’S

AN NN

Organizacidn, Emisién y Archivo de documentos (liquidaciones, certificado
de trabajo, constancia de cese, etc.)

<\

Llenado y calculos de planillas de sueldos y salarios.

\

Elaboracion de Contratos de trabajo.

v’ Célculo y liquidacidn de viaticos para el personal que viaja a la zona norte,
centroy sur.

v Control y manejo de toda la documentacién de las unidades vehiculares de

la empresa (renovacién soat, revisiones técnicas, pago papeleta, chequeo

que cada unidad tenga sus implementos como cono, etc.)

v Preparacion del registro de venta.

v Emisién de letras a clientes.

v Cobranza y recuperacion de crédito a clientes.

v' Apoyo al drea de finanzas ingresando las salidas de dinero mediante el
sistema Sprinter.

v Provisionar comprobantes en el mddulo contable del sistema sprinter.

e Asistente de Recursos Humanos y Facturacion en la empresa dedicada a la

fabricacion de maquinarias agricola. SERVICIOS Y MAQUINARIAS NOR PERU SA con



RUC 20228256821, ASOCIADA CON LA EMPRESA FULL MAQUINARIAS S.A CON RUC
20438863398
Periodo: Abril del 2016 hasta Diciembre 2017. “TRABAJADOR”
v" Manejo y responsabilidad méas de 50 trabajadores distribuido en 2
sucursales

v’ Célculos de (CTS), Gratificaciones Y Renta de 5ta Categoria como también
calculo de sueldos de personal administrativo y obreros.

v' Manejo de facturacién electrdnica, provision de planilla, etc. Mediante el
sistema SPRINTER

v’ Declaracién de Planillas Electrénicas PDT PLAMET.

v Declaracién, y pagos de AFP'S

v Organizacion, Emision y Archivo de documentos (liquidaciones, certificado
de trabajo, constancia de cese, etc.)

v Llenado y célculos de planillas de sueldos y salarios.

v Organizacidn y presentacion de Contratos de trabajo.

v' Emisién de tarjetas de sueldos de los trabajadores de SERVICIOS Y
MAQUINARIAS NOR PERU SAY FULL MAQUINARIAS S.A

v’ Célculo y liquidacién de viaticos para el personal que viaja a la zona norte,
centroy sur.

v Control y manejo de toda la documentacidn de las unidades vehiculares de

la empresa (renovacién soat, revisiones técnicas, pago papeleta, chequeo

gue cada unidad tenga sus implementos como cono, etc.)

Preparacion del registro de venta.

Emision de letras a clientes.

Cobranza y recuperacion de crédito a clientes.

SN NN

Apoyo al area de finanzas ingresando las salidas de dinero mediante el
sistema Sprinter.

Asistente contable en la empresa distribuidora de productos de ferreteria,

pinturas y materiales de construccion REPALSA COLORS SAC con RUC 20559604535



Periodo: Mayo del 2015, en la actualidad sigo laborando para esta empresa, pero
por motivos de crecer profesionalmente en al dmbito laboral estoy buscando
nuevas oportunidades
v Llenado de planilla de sueldos, declaracién de PDT PLAMET y AFP’S.
v’ Elaboracién de contratos de trabajo, activacion de seguro.
v’ Declaracién PDT IGV RENTA.
v Atencidn al cliente (facturacién) y despacho.
v Control de Inventario (almacén ingresos y salidas).
v Control y revisidn de cajas diarias distribuidas en 3 tiendas.
Asistente Contable en la empresa distribuidora de gas y agua de mesa al por
mayor y menor GAS ANTONIO’S S.A.C con RUC 20482230874.
Periodo: Enero del 2015 hasta Marzo del 2015. “TRABAJADOR”
Funciones:

v' Registros Contables en: Registro de Compras, Registro de Ventas,
Libro Diario de formato Simplificado.

v" Declaraciones PDT 621, PDT PLAME, AFP NET.

v' Pago de tributos.

v’ Elaboracién de Estados Financieros.

Jefe de Planilla en la Empresa Comercial ALMACENES POPULARES S.R.L con RUC
20132345237.
Periodo: Agosto del 2014 hasta Diciembre del 2014. “TRABAJADOR”

v' Manejo y responsabilidad mas de 700 trabajadores distribuidos en 12

sucursales.



v
v

Célculos de Compensacion por tiempo de servicios (CTS), Gratificaciones Y
Renta de 5ta Categoria como también calculo de sueldos de personal
administrativo y fuerza de ventas.

Manejo de facturacion, cancelaciones de clientes, proveedores, personal,
provision de planilla,etc mediante el sistema FLEXBUSINESS ERP 4.1.
Declaracién de Planillas Electrénicas PDT PLAMET.

Declaracién, y pagos de AFP’S

Organizacion, Emisién y Archivo de documentos (liquidaciones, certificado
de trabajo, constancia de cese, etc.)

Llenado y calculos de planillas de sueldos y salarios, como también el
dominio de la planilla de construccidn civil.

Giro de cheques

Organizacion y presentacion de Contratos de trabajo.

Emision de tarjetas de sueldos de los trabajadores de Almapo S.R.L

e Asistente administrativo y finanzas en la empresa aduanera L.B GAYOSO S.A.C

Periodo: Febrero del 2013 hasta Julio del 2013. “PRACTICAS PRE — PROFESIONALES”

Funciones:

v

v

Llenado de libros contables compras y ventas
Calculo de sueldos de los trabajadores.

Pago de impuestos

Emision de cheques y letras por cobrar

Conocimientos basico del IGV RENTA PDT 621

VIl. DISPONIBILIDAD: Inmediata

VIII. PRETENSIONES SALARIALES: Lo que estipule la empresa




w '. 1
REPUBLICA DEL PERU

MINISTERIO DE EDUCACION

siiuse
Leonardo .
Da Vincl A NOMBRE DE LA NACION
£l Director General del Instituto de Educacion Supenor Tecnolagico Privado
LEONARDO DA VINCI

par cuanto Don (fa). §>WDC_IZ..>|._.WC,¢_=..—.|O _u_N@ZO_WOO
amente con las normas y disposiciones reglamentarias vigentes, le otorga el titulo de:

PROFESIONAL TECNICO EN CONTABILIDAD _

Ha cumplido satisfactori

POR TANTO: .
Se expide el présente TITULO para que se le reconozca como tal,
Trudlo alos veimientd  dias Qm— mes de salismbre QO 2018

Dado en

l‘llq!\'\'
§TFaa Diana Orbageso Espnazs
DIRECTORA GENERAL




SEMANOR

Sevocon ¢ Wepanwr. -

“Ano del Buen Servicio Crudadano”
CONSTANCIA DE TRABAJO

LA PRESIDENTA DEL DIRECTORIO DE LA EMPRESA SERVICIOS ¥ MAGUINARIAS
NOR PERU ASOCIADA CON LA ENPRESA FULL MACUINARIAS S A LA ING SANDRA
LUZETTE GUTNERREZ GUTIERREZ

CERTIFICA:

Que el Jowen FRANCISCO MARQUINA TRUJLLO denificede con N de DNI
73882235 na trabajade an muestra iInstiludon. desds ol 13 da Abei dal 2016 hasta 31 de
Dicwmbre de! 2017, asumiende of cargo de ASISTENTE DE RECURSOS HUMANOS.

Desce & inigo da sus actvdades en & smpresa Servicios ¥ Maquinanas Nor Pang S A =|
redendo trabajador demostrd meenss en 2us funciones, al mismo tempo se desempeia
con puntualidad, honeslidad y responsabilcdad an s labores encomendadas

S e expide 19 presente constancie & solickud del interesads Prd los Anes Que Cred
corwenmnenie

Trfilo 31 ¢ Diciambre dal 2017
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GAS ANTONIO’S SAC

RUC 20482230874
Distribuidora de gas y agua de mesa al por mayor y menor.

CERTIFICADO DE TRABAIJO

El suscrito SR. Juan Antonio Lulli Caceres, Gerente General de la empresa GAS
ANTONIOS’S SAC con RUC 20482230874, ubicada en Av. Indoamerica 183 La
Esperanza- Parte baja.

CERTIFICA QUE:

FRANCISCO MARQUINA TRUJILLO, identificado con DNI N° 73882235, ha
laborado en nuestra empresa, desempefidandose como ASISTENTE DE
CONTABILIDAD desde el 10 de Enero hasta el 08 de Marzo del 2015.

Durante su permanencia ha realizado actividades administrativas, contables,
tributarias, laborales, tramites documentarios, demostrando Eficiencia, Honradez y
Responsabilidad en el desempenio de sus funciones.

Se extiende el presente Certificado de Trabajo a solicitud del interesado para los
fines que estime conveniente.

Trujillo, 08 de Marzo de 2015




GOLOSINAS Y ABARROTES

DOMICILIO FISCAL:
Mza. B1 Lote. 13 Ex. Fundo Larrea
Moche - Trujillo - La Libertad - Telf.: 044-632284

ALMACEN GENERAL:
Av. Gonzales Prada S/N Sub-Lote 01A

Ex Fundo Larrea - Campifia de Moche




